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Bucaramanga, 27 de febrero de 2026

Doctor:

CRISTIAN FERNANDO PORTILLA PEREZ
Alcalde

Municipio de Bucaramanga

Ciudad.

Asunto: Entrega informacion segundo seguimiento Plan de Transicion "Programa de
Transparencia y Etica Publica- PTEP" y Mapa de Riesgos de Corrupcion con corte a 30 de
diciembre de 2025

La Oficina de Control Interno de Gestion — OCIG en cumplimiento a sus roles propios y
en desarrollo del Plan de Accion y Auditorias vigencia 2026, realiz6 seguimiento del
“Plan de Transicion "Programa de Transparencia y Etica Publica- PTEP" y Mapa de
Riesgos de Corrupcién con corte a 30 de diciembre de 2025”

Las recomendaciones mencionadas en este seguimiento, se realizan desde el rol de
liderazgo estratégico con enfoque hacia la prevencién y evaluacién de la gestiéon del
riesgo y no tiene otro fin que el de sugerir a la Administracion Municipal, buenas
practicas y acciones de mejora que pueden ayudar a evidenciar de manera efectiva el
cumplimiento de las metas de acuerdo a lo establecido en los indicadores,
contribuyendo de esta manera a un proceso de mejora continua institucional.

Atentamente,

OBER SOTO SOLANO
Jefe de Oficina de Control Interno de Gestion
Alcaldia de Bucaramanga

Proyecto:
ANDREA MALDONADO-Profesional CPS-OCIG.
ANDRES RUEDA-Profesional CPS-OCIG
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